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Die Pendix GmbH steht fir Individualitadt und Innovation und setzt diese Vision seit der Markteinfihrung
des Pendix eDrive im September 2015 in die Tat um. Das Team hinter der elektrischen Tretkraftunterstit-
zung ist ebenso energiegeladen wie der gerduschlose, universell nachristbare Fahrradantrieb selbst.
Schon jetzt zéhlt Pendix als einer der flihrenden Nachristantriebshersteller in Deutschland mit reichlich
Potential fir die Bearbeitung weiterer Markte. Deshalb setzen wir auf hoch motivierte und engagierte Mit-
arbeiter mit einem Gespdr fir zukinftige Entwicklungen und zahlreichen Ideen. Werde ein Teil von uns und
gestalte diese aufstrebende Branche mit uns neu.

Fir den Ausbau unseres Unternehmens suchen wir zum nachstmaéglichen Termin in Vollzeit eine(n):

Praktikant Sales/Marketing (m/w)
Aufgabenbereiche

Mitarbeit im Daily-Business des nationalen und
internationalen Sales/ Marketing Teams

Koordination und Administration der Social Media Kanale

Pflege der Webseite und der info@-Mailadresse

Pflege der CRM-Kundendatenbank

Mitgestaltung von Handler- und Endkundenkampagnen

Unterstiitzung bei der Messeplanung und deren Durchfiihrung

Recherche und Marktforschungsaktivitaten

Anforderungen

Studium im Bereich der Wirtschaftswissenschaften mit dem Schwerpunkt
Sales/Marketing/Internationale Kommunikation

Hohe Medienaffinitat, schnelle Auffassungsgabe, Teamplayer und
kundenorientiertes Denken

Sicherer Umgang mit MS Office Tools

Grundkenntnisse in InDesign, Typo3, CRM- und ERP-Systemen erwiinscht

Kommunikationsstarke: fliekend Deutsch in Wort und Schrift

Weitere Sprachkenntnisse wiinschenswert

Deine Vorteile

Option eines Werkstudentenvertrages nach erfolgreich absolviertem Praktikum
Angepasste Vergutung

Start-Up mit vielfaltigen Entwicklungsmoglichkeiten

Agiles Arbeiten in einer innovativen Arbeitsumgebung

Getrankeflat, Obst
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Wir bieten ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabenfeld in einem jungen und hoch motivierten Team. Du hast die heraus-
fordernde Méglichkeit, unser Unternehmen durch Dein engagiertes Handeln in einer dynamischen Wachstumsphase malfégeblich
mitzugestalten und Teil der weiteren Erfolgsstory zu werden.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung, unter Angabe des frilhstméglichen Eintrittstermins
per E-Mail an: karriere@pendix.de
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